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REUNION DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ACTA No. 001

CONSTITUCION DE LA FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA BANCO DE
ALMENTOS PALMIRA

En la cludad de Paimira, siendo las siete de ia noche {7:00 p.m.} del dia 2
de Febrero de 2012, en la Carrera 27 30 - 77. Convento de la Orden
Carmelitas Descalzos de la cludad de Palmira, previa convocatoria por
escrito y con &l fin de consfitur una Fundacioén, se reunieron las siguientes
personas:

4 Monsefior Edgar de JesUs Garcia Gil, Obispo de la Didcesis de
Palmira, C.C. 14935705 de Cali, domiciiado en la Camrerc 19

' Kilémelro 1 via a Tienda Nueva de la ciudad de Paimira

(, 4 Froy Jalro Enrique Navamo Nieto. Superior Crden Carmelitas

Descalzos Palmira, C.C. 91.213.790 de Bucaramanga, domiciliado en

lo Corera 27 30-77

Margorita Maria Lemos Cruz, C.C. 66.783.911 de Palmra, domicilicda

en la Caile 37 23 - 81 de la ciudad de Paimira

Luz Dary Botero Grisales, C.C. 31.147.490 de Paimirg, domiciliada en

la Calle 30 25- 11 de la ciudad de Palmira

Gloria Stello Bermudez Bonllla, C.C 31.177.893 de Palmira, domiciliadac

en la Diagonal 65 33— 106, Bario Zamorano de la ciudad de Palmira

Julia lsabel Avendafio Orozco, CT.C. 66.762.267 de Palmira,

domiciliada en lo Carrera 39 723 - 61 Casa 43 Conjunto Residencial

Entre Palmas de le ciudad de Palmira

Luz Mila Garzén Abril, C.C. 38.971.732 de Cali, domicilicda en la Calle

36A 21 — 42 de la ciudod de Palmiro

& Alexander Lépez Motato, C.C. 16.273.346 de Palmira. domiciliadc en
la Diagonal 65 33 - 106, Barrlo Zamorano de la ciudad de Palmira

4 Sondra Miena Chavaro Quintero, C.C. 66.184.239 de Palmira,
domiciiada en la Calle 218 20 - 3% Bamrio Sembrodor de la ciudad de
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Paimira.
4 Miguel Angel Delgodo NUAez. C.C. 14.695.470 de Palmirg,
r e domiciliada en la Calle 23C 37 -72 de la ciudad de Paimira
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4 Beatriz Eugenia Ortiz Palechor, C.C. 66.995.028 de Cali, domiciliada
en la Calle 69A 25 - 25, Bamio L. Cosecha de la cludad de Palmira

+ Mauricio Lasprilla Castillo, C.C. $4.324.893 de Palmira, domiclliade en
la Calle é9A 25 - 25 Bamio La Cosecha de la ciudad de Palmira

4+ Maria Josefa Lasprilla Castilo, C.C. 31.952.932 de Call, domiciliada en
la Caolie 47 42 - 61 Banio Portal de las Palmas de la ciudad de Palmira

4 Angelo Glovanni Escobar Buenaventura, C.C. 16.224.692 de Caorrage,
domicliiado en la Calle 4?2 42 - 41 Bario Portal de las Palmas de la
ciucad de Paimira

4 Poola Andrec Cadavid Garzdén, C.C. 30.039.983 de Paimira,
domicliada en la Calle 36A 21 - 42 de la cludad de Paimirc

4 Herliz Julicna Romo Londone, C.C. 29.683.834 de Palmira, domicliado
en la Carrera 25 36 - 64 Bomio Obrero de la cludad de Palmirc

Los asistentes a la reunion aocordaren elegir dos (2| personos para dirigr y
moderar lo Asamblea: fuercn designados por unanimidad como
presidente a Monsefor Edgar de Jests Garcla Gil y secrefaria a Julia Isabel
Avendofo Orozco, identificados como aparecen ol ple de su frmas,
qulenes tomaron posesién de sus cargos y quedaron focultados para
adelantar los framites comespondlentes para la legaiizocidn de la
Fundacién.

Acto seguide, el presidente sometid a consideracién de la Asamblea el
siguiente orden del dic, el cuai fue aprobado por unanimidad:

Cracién

Llamada a lista verificacion del Quérum

Constitucion de la Fundacion

Adopcion del nombre y sede

Revision v aprobacion de Estatutos de la Fundacién

Eleccion de Junta Drectiva

Eleccion de Revisor Fiscal

Posesion de los miembros de lo Junic Direcfiva periodo 2012 - 2014
Nombramiento del Representante Legal de la Fundacion
Proposiciones y varios

PONFrUEWN ~

— 0
p.

Seguidamente se levd a caboe el desarrcllo del dia
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1.  ORACION

El senor Obispo, Edgar de JesUs Garcia Gll, Invita hacer un momenio de
oracion y dar groclas a Dios por permitir la constitucidn de esta Fundacion

2. LLAMADA A LISTA VERIFICACION DEL QUORUM

la secretaria procecid c confimar lo osistencia, comprobando o
presencia de las personas relacionadas inicialmente en esta acta, quienes
constituyen quérum para sesionor y en adelonte se consideran Asoclados
fundadorss,

3. CONSTITUCION DE LA FUNDACION

El sefor Obispo, Edgar de Jesus Garcic Gil, soliciia la palabra para dar
ejecucién ol siguiente punto del orden del dia y manifiesta que el mofivo
de la reunidn es el de constifuir una Fundacién, cuyo objeto serd crear y
ejecutar programas  asistenciales,  promocionales, formativos  y
organizativos, en especial siviendo de Intermediorio para la enfrega y
redistribucién ds bienes y alimentos, a las personas necesitadas y a las
Instituciones asistenclales que laboran a favor de personas © sus creencias
religlosas y sin condicionar esla ayuda a fines proseiitistas, politicas o
religiosas.

Expicd la forma de hacer la organizocion y los objefivos de lo
organizacién, siendo aprcbada la constitucion de lo Fundacion por
unanimidad de los asistentes.

4. ADOPCION DEL NOMBRE Y SEDE

A continuacién, el sencr presldente pidié la palabra pora proponer que 1@
Fundocién sec denominada: FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA
BANCO DE ALIMENTOS PALMIRA. Al no presentar otjecion, io asamblea en
pleno aprobd e nombre propuesto, cuya sede estara ubicada en la
Camera 31 32 - 22 de lo cludod de Palmira.
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5.  REVISION Y APROBACION DE ESTATUTOS DE LA FUNDACION

Estudiado por cada uno de los miembros de la Asamblea el proyecto de
estatuios entregado previamente y presentadas las comecciones del caso,
se procede aprobar los sigulentes estatutos que van a regir la Fundacion
Diocesana Carmelltana Bance de Alimentos Falmira:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA
BANCO DE ALIMENTOS DE PALMIRA

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La persona juridica que se constituye, se denomina
FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA BANCO DE ALUMENTOS DE PALMIRA,
es una institucidn de utlidad comyn y sin animo de lucro, de conformidad
con las disposiciones eclesiGsticas y civiles aplicables a este género de
Instituciones

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA FUNDACION DIOCESANA CARMEUTANA,
BANCO DE ALIMENTOS DE PALMIRA, goza de personeria jurldica Cenénles
otorgada por el Obispo de Palmra (V), mediante Decreto 1576 de fecha 2
de febrero de 2012, segun los términos de cdanones, 114, 115, 116 del
Cédigo de Derecho Condnico y reconocido en la Republica de Colombia
en vitud ded orficulo 4 del Concordato vigenie con la Santa Sede,
aprobado por o ley 20 de 1974 y declarado exequible medionte
sentencia C 027 de 1993 de o Honorable Corte Constitucional. Ademds es
una persona juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo
pertinente, por los articulos 633 a 652 del Coédigo Civil Colombiano, el
decreto 2150 de 1995 y demds normas concordantes, Se consfituye como
una entidad sin dnimo de lucro, de cardacter permanente, independiente y
autdnomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicllio.- E!l domicilo principol ce lo FUNDACION
DIOCESANA CARMELITANA BANCO DE ALIMENTOS PALMIRA, =s la Carrerg
3] 32-22 de la ciudad de Palmira del Departamento del Valle del Cauca,
Republica de Colombla; pero podra, por deferminacion de la Junia
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Directiva, estoblecer sedes o capitulos y realizar actividades en ofras
ciudades y/o municipics del pais y del exterior.

ARTICULO 4.- Duracién.- LA FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA BANCO
DE ALIMENTOS DE PALMIRA, tendré una duracion indefinido pero podrd
disolverse anficipadamente por las causas que confemplan la ley y los
presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines.- Lo finclidcad de la FUNDACION DIOCESANA
CARMELITANA BANCO DE ALIMENTOS DE PALMIRA, es orindaor
acompanamientc integral a Instituciones sin dnimo de lucro que
favorezcan a ias victimas de exclusion sociol.

ARTICULO 6.- Objeto.- La Fundacion tendré como objeto crear y ejecutar
programas asistenciales, premocionales, formativos y crganizativos, en
especial sirviendo de intermediario para la entrega y redistribucion de
bienes y dlimenios, a las personas necesitadas y a las Instituciones
aslstenciagles que laboran © favor de personas marginodas o de muy
escasos recursos, sin imporiar su fillacion politica o sus creencias religiosas y
sin condicionar esta ayuda a fines proselitistas, politicos o religiosos.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La Fundacién pocrd par el cumplimiento de sus fines:

a) Organizar las condiciones para desaroiar sus propias actividades,
celebrar contratos 0 convenios y asociarse con ofras entidades sin
anime de lucro, de caracter nacional o intemacional.

b) Realizar, potrociner, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el

pois ¢ en €l exterior, que confribuyan al cumplimiento de! presente
objete secial.
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Apoyar, potrocinar y/o faciiitar la ejecucion de ideas presentadas por
personas o grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de
LA FUNDACION.

Disefar y desamollor mecanismos de financiacién y co-financiccion,
Inversiones a nivel nacionol, internacional, necescrios pora  ef
financiamiento y scstenimiento de LA FUNDACION, sus aciividades y
proyecios, utiizando en ambos casos los sistemas de cooperacion,
adminisiracion delegada de recursos, o cudlgquier ofro medio.

Realizor actividodes y programcs que propendan por el desarclio
integral y gremial de los beneficlarios de la fundacién.

Efectuar fodas las ofras aclividudes y opergciones econdmicas,
relacionadcs desde o directamente con el oblefe social, parc el
desarrollo del mismo, el bienestar de los miembros y la adquisicion de
biesnes muebles e inmusbles de LA FUNDACION.

Realizar, directa o direciamente, por cuenia propic o djena, sole ©
medionte consorcios, uniones femporales o alianzas esiratégicas con
organizaciones no gubemamentales u organizaciones de o scciedad
civit o entidades del sector privado, naciohales o exiranjeras, Todas
aguelias actividades encaminadas a: Proyector, ejecutar, administror,
coordinar, controlar o evalvor pianes, programas o proyectos,
crieniados a buscar el bienesliar de los miembros y el de los
particulpres, para tales efectos podrd asociarse, fusionarse, parficipar
en uniones temporales, conscrcios y elaborar convenios con ofras
personas naturcles o juridicas que desarolien el mismo o similar objeto.

CAPITULO TERCERO

MIEMBROS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases.- Los miembros de LA FUNDACION son de fres {3)
clases: fundadores, adherentas y honararios
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» Son Miembros Fundadores de lo FUNDACION las personos gque
idearon, promovieron, canvocaron y generaron la creacion de la
FUNDACION

Para efectos de los presentes estaiuios, se consideran miembros
fundadores, fundadores loc DIOCESIS DE PALMIRA Y LOS LAICOS
CARMEUTAS, quienes suscribleron los presentes estatutos y figuran en el
acta de constifucidn.

» Son Asoclados Adherentes, las personas nafurales y juridicas que con
posterioridad o la fima del acta de constifucidn, sean admitidas
come tales de confermidod con estos estatutos que apruece lo
Asamblea Genercl.

» Son Asociados Honorarios de LA FUNDACION ias personas naturcles y
juridicas que por sus actividades y aportes cientificos y/o econdmicos,
contribuyan de manerg significativa al cumplimiento del objeto socicl
de la institucion. Su exaltacian se hard cumpliendo la reglamentacion
gue la Junta Directiva expedida dl respecte.

PARAGRAFO 1. Asesor Espiritual. LA FUNDACION contard con un asesor
espirilual gquien hace poarie de la COMUNIDAD DE PADRES CARMELITAS
presente en la DIOCESIS DE PALMIRA, el cual contard con voz activa pero
no voto denfro de las decisiones a adoptar dentro de la FUNDACION.

ARTICULO 8.3 Derechos.- Son derechos de los Miembro en general:

a) Participar en las actividades de la Fundacidn conforme a las
condiciones que para ellos se establezcan.

b} Presentar a los érganos de di¥eccidn, Junta Directive o Asamblea
General, programas y proyectos para el logro de los objetives de la
Fundacion

c) Elegiry ser elegido integrante de ia Junta Directiva ¢ de los comités de
trabajo cuando corespondd.



d) Represenfar a lg Fundacidén con previa culorizacién de la Junia

e)

f)

)

h)

i)

)

Directiva © Asamblea General, en cualguier evento o voceria
institucional temporal © permanente.

Recibir las publicaciones hechas por la Fundacién, cuando éstas se
editen.

Fiscalzor la gestién econémica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar Jos libros o documentos vy solicitar informes al Presidente o o
cudiquier integrante ce la Junta Directiva, dentro de los 15 dias
anteriores a la fecha de la Asamblea General con et fin de presentaros
en la misma, la cual sesicnaré cada afio

Refirarse voluntariamente de la Fundacidn segun lo prescrito en estos
estatutos.

Proponer reformas ce estatutcs denfro de lo Ascmblea General,
decisién lao cual se adoptard con la mitad mas uno de los miembros
asistentes,

Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de
duracién de las mismas.

Ser rafificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 9.- Deberes de los Miembros. Seran aquelios los que se deriven
de decisioned de cardcter general, adoptadas por la Asamblea General y
especialmente:

a)

D)

c

Comprometerse a parficipar en las actividades de la Fundacién.

Utilizar en publicacicones, hojas de vida, corespondencia oficial o de
interés para la Fundacion su condicién de integronte de esta
organizaclon.

Solicitar la convocaloria de o Asambles, cuando se tenga la
aprobacion de la mitad mds uno de los miembros de la Fundacién, de
acuerdo con estos estatutos.
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reglamentarias y las resoluciones de la Junta directiva,

Cumpli los Cstaiutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignodos por la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de
trebadjo

Velar por la buena imagen de la Fundacién.
Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.
Comprometerse con ios principios y fundamenios de la Fundacion.

Abstenerse de refirar elementos o Utiles de frabalo, documentos ¢
informes sin la previo oulorizaclén del responscble drecto. La
Fundacién en caso de extraccién de algunos de los elementos
mencionados, podrd sancionar  disciplinafomente y ejercer las
acciones legales pertinentes contra el miembro gue Incura dicha
conducta.

Obrar en sus relaciones con la Fundacion y la comunidad cen ética y
lealtad.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la Fundacién.

Representar con responsabilidod (a participacién de la Funducidn en
cuaiguler evenio al que aslsta en nombre de esta organizacién v rendlr
informe escrifo de dicha participacion en un plazo no mayor a diez (10}
dias de haberse cumplido el sefciado evento,

Asistir puntualmente © ios reuniones de la Asambiea General, Juntg
Directiva, comités de trabajo, desde la hora flada para su inicio hasta
gue se agote el orden del dia.

las demds Impusstas por las disposiciones legales, estatutarias,
raglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de |a
Junta Drectiva.
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PARAGRAFO PRIMERO: En coso de no osstencic a los reuniones
convocadas por ko Asamblea General o Junita Directiva, se deberd
comunicar verbalmente o por escrito a los mismos, justificande su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligociones estos estatuios,
aplicaran las sancicnes de los articulos siguientes.

ARTICULO 10.- Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION:

a} Intervenir en asun'os que compromelan el respelo cdebido o lo
autonemia de los Miembros de LA FUNDACION, su buen nombre o
prestigio. o el de esta,

b) Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personds
naturales o juridicas, por circunstancia de credo polifico o religicso,
sexo, raza, naclonalidad u origen geogrdfico, clase o capacidad
econémica.

¢} Usar el nombre y demds bienes de LA FUNDACION con propdsitos
diferenies a los objetivos insfitucionales, en beneficio parficulor o en
confravencion a los dispoesiciones estatutarias o reglamentarias.

d) Impedir la asistencia o intervencicn de los Miembros cctlives en las
asambleas, reuniones de consejos. junta, comités o alferar su normol
desarrollo.

»

e) Usarlas sedes o lugares de ejercicio o desarrolio def objeto sociai como
lugares de reunlones no autorizadaos por los Organos ce Administracion,
Direccién y Confrol de LA FUNDACION, o para fines distintos a los
auicrzodos expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este arliculo, implican para
los miembros obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran
faltas graves y orginan ias sancionss pertinentes, por contrarior el ejercicio
responsable de los derechos de los miembros, por ofectar lo buena
marcha y por contravenir los principlos y normas de LA FUNDACION.

10



ARTICULO 11.- Sanciones.- LA FUNDACION podrd imponer a sus miembros
las siguientes sanciones, orevia solicitud escrita de descargos v el iérmino
para presentarios:

# Amonestaciones.- Serdn Impuestas por lo Junta Directive, segin
reglamento previstc para e! efecto.

» Suspension temporal de la calidad de asociado.- Lo ‘unta Directiva
podrd suspender temporalmente o cualguier miembro en el ejercicio
de sus derechos, por cuaiquiera de los siguientes causales:

% En coso de utilizar el nombre de la FUNDACION, en actividades
personales independientes con o sin fines ucrativos, que pudiere
afectar o comprometer el buen nombre la institucion

% Incumpiimienio en maieria leve de sus deteres, cuando no hayan
sido atendidas las previas llamadas de atencion.

% Configuracion de cualquiera de los causales de pérdida de Ia
calidod de ascciado, mientras la Asamblea General decide.

> Expulsion.- Serd impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
cdusales siguientes:

% Violar en materic grave o leve pero reiterada, los estatutes de Lo
FUNDACION, lc declaracién de princlpios o las disposicionss de ia
Asamblea General o de ia Junta Direciive.

% Incurrir en algunas de los causales que se determinen en e manual
ético y moral de LA FUNDACION.

% Acumulacion de tres suspensionas temporales.
» Ofras sanciones.- También podra imponer LA FUNDACION ofras

sanciones que estime pertinentes, siempre y cuando previamente
hayan sido esiablecidas por ic Asamblea General.
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PARAGRAFO: La Junta Directiva decidird en primera instancia respecto a
las foltas disclpiinorias de los miembros. Comesponde a la Asamblea
Generai resclver en segunda instancla el recurso de apelacion sobre este

particuiar.

ARTICULO 12.- Retiro de miembros.- El refiro voluntario para los mlemkeros
lo autorza ta Junta Directiva, previa soliciiud escrita def interesado.

ARTICULO 13.- Expulsién de asoclados.- La expulsion de los asociados la
aplicarg la Junta Drectiva por votocidon de la milad mds uno de los
asistentes a la sesion, previa convocaotoria realizada.

PARAGRAFO: La expulsion séle podrd realzarse previa comprobacién de
las kregularidades comefidas por el implicado en detimento de g
establlioad y el prestigio de la institucién, con sujecién al debido proceso
observando los principios del derecho a la defensa, doble instanclo,
publicidad y confradiccién, legalidod de lo prueba, respeto por la
dignidad humana, etc.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14.- Organos de Administracién.- LA FUNDACION DIOCESANA
CARMELITANA BANCO DE ALIMENTOS DF PALMIRA tendrd los siguientes
drganos de direccidn, gotiema y confrol:

» Asambiea General de Miembros Fundagores

Junta Directiva

Director Ejecuiivo

Revisor Fiscal que debe ser Contador Fublico en ejercicio

¥V VY

ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 15.- Asambiea General de Miembros Fundadores- Esia es I

méxima autorided deliberante y decisoric. Estard constituida por fos
miembros fundadores y adherentes que estén en ejercicio de sus derechos

12
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y serd presidida per el sefior Obispo de la Diécesis de Palmira o quien éste
delegue.

ARTICULO 16.- Funciones- Son funciones de la Asamblea Genercl de
Miembros Fundadores:

a)

D)

dj

€

f

gl
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Aprobar su propio reglamenio.

Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION y velar por el
cumplimiento de su objeto sccial, interpretar los estatutos, fijor la
orientacion y politica generales de sus actividades.

Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de es'os estalutos
con una maycria de votos que represente la mitad mds uno de los
votos asistentes.

Aprobar los plones y programas a desamoliar por LA FUNDACION,
propuesios para e cumplimiento de su objeto social por o Junta
Directiva, los miembros y el Director Ejecutivo.

Elegir y remover libremente a los miembros de o Junta Directiva y a sus
suplentes para periodos de dos (2) afios por &l sistema de maoyoria
simple. De la misma manera podrd fijar incentivos pore el desarollo de
sus funciones.

Elegir y remover lioremente al Revisor Fiscal y a su suplenie, por un
pericdo de dos (2) afios y asignarle su remuneracion.

Estudiar, aprobar o Improbar, con cardcter definifivo, los estados
financieros e informes de gestién presentados a su consideracion por la
Junta Drectiva.

Expedr los regiomentos y las disposiciones estatutorias necesarias para

el buen funcionamiento de LA FUNDACION, en los témminos de éstos
estotutos.

13



i} Decretar la disolucion y liquidacion ce LA FUNDACION, aplicando la
mayoria de volos que represente la mitad mds uno de los volos
aslstentes.

i} Elegir el liquidacor o los iquidadores y senclar la enfidad © enfidades
que hayan de recibir el remanenie que resulte al hacerse g
liquidocion.

k} Ordenar las acciones adminisirativas y judiciales que corespondan
contre los directivos, los cdministradores y e flscal y reconocer.
estimular y premlar las acciones de los administradores dignas de
recchocimiento.

i) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parle de los
Miembros.

m) Reglamentar la participacion de los miembros en los actividades de
planeacién de actividades de LA FUNDACICN.

n} Propender por & bienesiar de los Miembros.

o) Los demas que le comespondan por naturaleza, como maximo orgeno
de La FUNDACION y gue no hayan sido csignadas por los estatutes o
ofro érgano.

ARTICULO 17.- Reuniones. la Asamblea de Miembros se reunird
ordinariamenfe una vez al ofio, @ mas tardar Ultimo dia del mes de marzo y
exiraordinariamente cuando sea convocada per el Director Ejecutivo o su
suplente. Las reunicnes ordincrias fendrén como finglidad estudiar las
cuentas, el balance general de fn de ejercicio, acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social
y determinar las directrices generales accrdes con la situacion economica
y fnanciera de LA FUNDACION. Llas reuniones exiroordinarias se
efectuarén cuando lo requleran las necesidades Imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Segunda Convocalorla: 3i se convoca lo

Asamblea General y ésta no se reune por falta de qudrum, se citard a una
nueva reunién que sesionard y decidird validomente con cualquier nUmero
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plural de miembros. La nueva reunion no deberd efectuarse cnles de los
diez {10} dics habiles, ni después de los treinta (30) dias hdbiles, contados
desde la fecho flada pare la primera reunién. En todo caso, podran
deliberar y decidir con cuclquier numero plural de miembros.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunlén Por Derecho Propio: Fn el avenlo en que
transcumidos los fres primeros meses del ano, no se haya efectuade lo
convocatoria pora los reuniones ordinarias, la Asamblea General, se
reunira por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia
hdbil del mes de abril, a las 7:00 p.m.. en las instalaciones donde funcione
la administracién de LA FUNDACION. En todo caso, podréan deliberar y
decidir con cualquier nimero plural de miembros.

ARTICULO 18.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinaras
y extrcordinarias, serén reclizadas por el Director Ejecutivo o en su
ausencla por el suplente. Todas las convocateorias se reclizaran por escrito,
o por coreo electrdnico, o por oviso en corieiera, o por el medio mas
expedito que considere quien efecie los convocatorias. Para las
reuniones ordinarias, la convocatoria se realizard con una antelacion de
minimo quince (!5) dias hdabiles, mientras que para las reunionss
extraordinarias, se realzard con minimo cince (5} dios calendaric de
antelacion, en ambos casos, parc el computo del términc no se tendré en
cuentc ni e dia en gque se convoca ni el dia de la reunidn. En la
convocatioria pora reunionss exiracrdinarias se especificaran los asuntos
sobre los que se delibercrd y decidird. En las reuniones ordinarias. la
Asamblea General podrd ocuparse de femas no indicados en la
convocatora, a propuesta de cudlquiera de los miembros,

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: la Junia Direcliva dispondrd de
ocho (8) dias hdbiles para atender o negar una peticion de convocatoria
de reunion exiraordinaria, formulaca por el Revisor fiscal o por los
fundadores activos.

Solo podré negarse la convocateria cuando los asuntos a ratar sean

contrardos o los normas legales, estatutorias o reglomentarlas © a los
objetives de la Fundacion.
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ARTICULO 20.- Quérum.- [a Asomblea General podrd deliberar cuando se
encuentren prasenies o representados un nimero que reprasente la mitad
mds uno de los Miemioros salvo las excepciones legoles y estatutarias. Las
decisiones de la Asamblea General se tomardn tenlendo en cuenia la
mayoria de volos presentss en la reunion.

ARTICULO 21.- Mayorfas.- Reunida la Asamblea General en la forma
sefiglada en los presentes estatutos vy adoptadas ias decliones con el
nUmero de votos previsto en estos estatutes y la ley, obligardn a todos los
miembros oun a los ausentes o disidenies, siempre que lengan caracier
generdal y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO: Los Miembros inhabilitados nc contarén para
determinar el qudrum delberatorio,

PARAGRAFO SEGUNDO: £ miembro que tenga derecho a voto podrd
concurnir mediante representacion otorgade a ofro miembro por medio de
poder especial debidamente gutenticado donde se indiques la facuitad
para deliberar y decldir.

PARAGRAFO TERCERO: Impugnacion de Actas: Cuando se hubieren
tomado declsiones en las cuales no se encontrare presente la totalicad de
los miembros gue constituyen la asambiea, podra dentro de ios quince [15)
dics siguientes a la reunién de asamblea, iImpugnar dicha acta, la cual se
presentard ol representante legal para efectos de someteria a ravision y
posterdor toma decisiones sobre la impugnacion

El derecho a impugnar los declsiones contenidas en las actas solo- se
tendrd por una sola vez para los miembros, con la finclidad de no someter
a revision en varias oporfunidades la misma declsion.

ARTICULO 22.- Limites a la representacion. Los directivos no podrdn

representor miemboros en la Asamblea General. No se podré en ningun
coso represenlar ¢ mas de tres {3) asociados en una misma reunién.,
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JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23.- Naturaleza- La Junta Directiva es un érgano de gobiemo
permanente, elegido por la Asamblea Genercl, cara un periodo de dos (2)
anos. Estd integrada por fres (3] miembros activos, con sus respectivos
supientes, estora conformadao por:

» Un Presidente y su suplenie
» Un Secretaorio y su Suplente
» UnTesorero y su supiente

ARTICULO 24.- Para ser integrante de la Junta directva se requiere:
a} Serintegrante activo de la Fundacion.

b) No haber tenido ningin tipo de sancién clguna por parte de Io
fundacion.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de unc de mds infegrantes de lo
Junta directiva se entiende gue es para completar el periodo.

ARTICULO 25.- Renuncios.- Cuando un integrante de la Junia Directiva
renuncia, o sin justa cousa deje de asisfir a fres [3) reuniones consecuiivas ©
fres (3) no consecutivas, los demdas integrantes designaran su reemplazoe
entre los candidatos que cbiuvieron mayor votacién para su cargo en la
Ascmblea Ceneral inmediatamente anterior o a guien considere esta
misma AscmBlec.

PARAGRAFO: Cuando por renunclas o inasistencics a la Junta Directiva
quede con menos de fres (3} infegranles o quede vacarte el cargo de
Revisor fiscal, s& convocard a una Asamblea Exfraordinaria. Los
convocantes podran proponer candidatos a los corgos vacantss, los
cudles seran elegidos siendo qudrum, segun lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 26.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomardn,

medlante resoluciones y de sus deliberacionses se dejard constancia en
actas; se constituye quorum para deliberar y decldir la presencia de la
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mayoria de sus Integrantes. Para elegr o cambiar el Director Ejecutivo se
requiers ai 100% de los votos.

ARTCULO 27.- Funciones. Son funciones de la Junia Directiva las slgulenies:

al

o

c)

d|

e}

f)

g)

n

i

K}

Mantener la Fundacién dentro de sus finclidades estatutarias y procurar
el logro de las mismas

Velar por la conservacion de! patrimonio de ia Fundacion y procurar su
Incremento.

Trazar las orientaciones y politicas generales de la Fundacion

Aprobar la donacién o gravamen de los bienes que conforman el
potrimonio de ka Fundocion

Autorizar la realizacién de programas y a prestacion de servicios o titule
grotuito

Aprobar los actos y confratos por valor superior a 50 salarios minimos
legales.

Establecer lo estructura orgonizaciona! y la planta de cargos de la
Fundacién

Nombras y remover lioremente al Director Eecutive de la Fundacion,
fijarle su remuneracion y supervisar su desempsno

Nombrar y remover floremente ol Secretario de la Fundacion, quien
podrd ser uno de los miembros de la Junta Directiva asl como a su
suplente ocasional

Aprobar el presupuesio anual de la fundocién y cprobar o improbar el
balance fincl de cada ejercicio

Considerar los informes que sobre el estado y las actividades de 1a
Fundacion debe sometere periédicomente e! Director Eecutive




I} Autorizar los convenios y contratos que comprometan ala Fundacién

m) Hacer la interpreiacion de los presentes estatutos en cuanto fuere
procedente y adoptar las medidas oportunas para su cumplmienio.

n) Expedir el Reglamento General de la Fundacion, las normas particulares
pora los diversos servicios y los manuales de funciones pera los
diferentes cargos.

o} Convocar sl se cree necesario una asamblea de benefactores
p) Darse su propio reglamento
q) Las demds que sean necesarias para la cuena marcha de Fundacion

ARTICULO 28.- Reuniones.- La Junta Directiva sesionard ordinariamente per
lo menos cada dos (2] meses. mediando cltacién escrita del Director
Eecutivo o su suplente, con tres (3) dias comunes de anficipacion y
extraordinariomentie pora atender los sifuaciones urgenies y que requiercn
atencion Inmediata, mediondo citacién escrita del Drecter Ejecutivo o su
supiente, con un (1] dia comin de antelacion.

£l quérum delicerativo lo constituye la asistencla de por lo menos la mitad
mds une de sus integrantes y e decisorio, el voto favorable de la mitad mas
uno de sus asistentes. Transcumidos los 15 minutos sigulentes a lo hora a la
cual fue cliada lo sesién, lo Junta Directiva podrd defiberor y tomar
declsiones sl hoy el qudrum decisoric.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Funclones.- Son funcicnes de! Presidente de la Junia
Directiva:

a) Vigitar la buena marcha ds lo fundacion y cumpiir estriciamente las
determinaciones y acuerdos de la junto directivo
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Dirliglr y coordinar las actividades de la fundacion en sus diferentes
estamentos (Junta directiva, Comités de trabajo, Director Ejecutivo,
etc.)

Ordenar al Director Ejecutivo o al Secretario la convocatoria de la
asamblea general ordinaria o extroordinaria.

Autentlcar las actas de la fundacion y firmar la corespondencia que le
competa.

Ejecutar las politicas que trace la asamblea general o la junta directiva.,

Presentar a la junta directive el inventario anual de todos los bienes de
la fundacion,

Programar, dirigir y controlar fodos los proyecfos y programas de la
fundacion.

Presentar ante la Juntas Directiva un informe acerca de la situaclén,
actividades y perspectivas de la fundacion.

Presidir las reuniones de la Junta Cirectiva.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos de la Fundacion.

Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Junia Drectiva
]

Lievar la voceria de la Fundacion en aquellcs ocaslones en que para
ello lo designe la Junta Directiva

SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 30.- Funciones.- Bl Secretario de la Junta Drectivo serg el
responsable de los actas de la Fundocion y tendra las sigulentes
afribuciones y funciones:
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o)

cl

d)

e)

f)

ol

)

Asistir @ las reuniones de la Asambiea y de la Junia Directiva. elaborar
las actcs corespondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y
ponerias a disposicion de los infegrantes.

Levaniar un libro donde se regisiren las sanciones.

Refrendar la firma del Prasidente en los actos que lo requiercn y firmar
en ausencia de &l la comespondencia especial.

Noftificar, comunicar y publicar, segin el procedimiento que deba
seguirse en cada caso, los acuerdos, resclucionses, programaciones,
boletines y en general divulgar las actividades de lo Fundacion.

Comunicar la convocaforia para las reuniones ordinarcs vy
extraordinarios de la Asamblea General y la Junta directiva.

Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los Integrantes con
su respectiva direccion y teléfono, en el lioro de integrantes.

Realizar un inventario general de la Fundacién con el Tesorero, donde
firmen el documento pertinente.

Las demds que estos estalulos, la Asamblea General o la Junta
Directiva le asignen.

Custodiar los fibros de Actas que se generen deniro de las sesiones
ordinariad o extracrdinarias lievadas a cabe por la Asamblec General o
Junta Cirectiva.

TESORERO DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 31.- Funciones.- Fl fesorero tendrd lo funcidn de velar por los
bienes de la Fundacién, recioir los aportes de los integrantes de la
Fundacion, las donaclones y auxilios de entidades privadas, elaborar el
inventario de la Fundacién conjuntamente con el Secretaric y con la
supervisién del Revisor Fiscal, frmor junto con el Representante Legdl, los
cheques y movimientos que impliquen manejo de las cuentas bancarias.
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DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 32.- Director Ejecutivo.- Ei Direclor Elecutivo es el Representante
legal de la FUNDACION y es slegido por la Junta Directiva, para periodos
de dos (2] ofios; tendrd voz mas no voio tanto de las reuniones de la Junta
Directiva como de la Asamblea. En sus faltas absoiulas, temporales o
accidentales, su suplente lo reemplczard con las mismas facultades y
limitaciones.

£l Director Ejecutivo confinuard al frente de sus funciones hasta tanto se
produzca nueva desighacion y entrega del cargo

ARTICULO 33.- Funciones.- Son funciones del Director Elecutivo:
a) Actuar como representanie legal de ia Fundocion

b} Convocar con los limites que senalan los presentes esiaiulo, lodas las
Asambieas Generales, reuniones de |la Junta Directiva y actos soclales
de la Fundaocién

c] Velar por los Intereses de la Fundacion debiendo firmar confratos,
convenios, comespondencia especlal, memorias ¥y fodos  los
documenios emanados de la Fundacién; sin diche firma fales actos no
tendran validez

d) Estagblecer accion juridica a quienes maiverse. destruyan o danen os
fondos o bienes de la Fundacion

»
e] Ordenar los gastos y firmar conjuniamente con el Tesorero de la
Fundacidn los pages, dentro de sus limitaciones

fi Aprobar los actos y contratos que comprometan a ia Fundacion y los
gue sefnalen los estatutos, regiamentos, acuerdos de la Asamblea o la
Junta Directiva, resolucicnes o demds documenios.

g) Presentar a lo Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre
la marcha de la fundacidn y en los reuniones exlraordinarias
explicaciones scbre los motivos de la convocatoria
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h) Hocer cumplr la Ley. los estatutos, los reglamentos interncs, los
acuerdos de la Asambleq, ics resoluciones de o Junta Directiva y los
principios de la fundacion

i) Las demds que comrespondan a la naturaleza de su cargoe

|} Nombrar el personal y los caros que sean necesarios para el
funcicncmiento de la Fundacién

k} Celebrar los actos y los contfratos para el desarrolio del objeto social de
LA FUNDACION. Cuando éstos exceddn de cincuenta salarios minimos
mensuales legales vigentes (50 SMLMY| necesita de autorizacion previa
de la Junta Drectiva

I) Colocar a consideraciéon y oprobacion de la Junta Directiva y de la
Asamblea, los planes, programas y proyectos cde la Fundacion

m} Verficar el cumplimienio de los procescs determinadces por Ia Junia
Directiva en lo formulacion y presentacion de los proyectos.

n) Velar pora que los proyecios se presenien de manera oporfung y con
adecuadc calldad.

PARAGRAFO: Del Director Ejecutivo Suplente: El Suplente del Director
Eeculivo es el Representante Legal Suplente de LA FUNDACION, quien
tendrd las mismas funciones del Representonte Legal, en case de ausencia
temporal © d’eﬁnﬁivo de éste,

REVISOR FISCAL
ARTICULO 34.- Funciones.- LA FUNDACION tendrd un Revisor Fiscol, que sea
Contocdor Publico Titulado, tendrd voz perc no voto y no podrd ser
integrante de la Fundacién en ninguna de sus modalidades. Serd
nombrado por la Asamblea General de fundadores y sus funciones son:

a) Velor porque se leven actualizadas la contabilided. la ejecucién
presupuestal v las actas.
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Veiar por aue la Asamblea General, la Junta direciiva, con Comilés de
Trobajo y los Integrantes se ajusten en tcdos sus actos g los normas
legales, estatutarias, reglamentarias y a los principios de esto
Fundacion.

Revisar ias actas de la Asambleq, los libros de contabilidad y registros, la
comrespondencia, los archivos y documentos de la Fundacion.

Informar a la Asamblea sobre la gestion administrativa de le Fundacién.
Convocar a Asamblea exiraordinaria cuando os infegrantes de Ia
Junta Diectiva contravengaon las nomas legales, estatutarios o
reglamentarias, o en los casos de vacancia.

Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

Dar cuenta oportunc al organo o funcionaric competente de las
imeguigridades que ocumran en ef funcionamiento de Ic Fundacidn y en
el desarrollo de sus operacicnes.

Coloborar con las entidades guberncmentales que ejerzan la
inspeccion y vigilencia, ademds de renair los informes que le sean

solicitados.

Inspeccionar permanentemente los blenes de la fundaclén y procurar
que se temen medidas de consernvacion y seguridad oportunamente,
»

Las demas gque le fien las normas legales, estatutarias, reglamentarias o
la Asamblea mediante acuerdos.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 35.- Pafrimonio.- El potimonio de la Fundacién estd constituide
por el capital inicial cuyc montc y donantes constan en el acta de
fundacion y por todos aquellos blenes y dereches que acepte y reciba al
Fundacion con ia finalidad de incrementar dicho capital, cdemas de
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todos los frutos excedentes, rentcs, productos, beneficios y ofros bienes
que sean incorporados al patrimonio inicial bajo cualquier titulo o
concepto legitimo.

ARTICULO 36.- Origen de los Fondos.- los Fondos de la Fundacion
provienen de:

aj Bl producto de contratos o convenios gue para la prestacion de
servicios celebre la Fundacion.

b) Ei valor de los donaciones, subsidios, oportes, conlribuciones y similares,
gue por parte de personas naturales o Juridicas privadas, regionales,
nacionales internacionales o extranjeras se la hagen a la fundacién.

c) Los utilidades y rentas obtenidas de sus propios cienes.

d} En general fodos los ingresos que a su nombre se puedan obtener
licitamente.

ARTICULO 37.- Destino del Pafrimonio.- Los blenes y fondos de lo Fundacion
son indivisibles; nl los fundoadores, ni persona aiguna derivan de o
fundacién ventajas especiales, nl recibirdn suma alguna por concepto de
utilidades o reparioc de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que conen bienes a la Fundacién no
tendrdn denfro de slla preeminencia aciguna por el solo hecho de la
donacién, *

Ninguna parte de las utiidades cde la Fundacidn, ni las valoraciones.
provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresarén en ninglin
momento al patrimonio de los infegrantes del a Fundacién, ni ain por
razon de liguidacion; las utiidades seran aplicables, en cuanic no se
caopitalicen, a los fines de la Fundacién y en caso de liguidacion se
observara lo previsto por las leyes y los estaiutos,

ARTICULO 38.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de

funcionamiento e inversién de la Fundacidn serd presentado por el Director
Elecutivo, para la revisién y aprobacién de la Asamblea Ordinaria de cada
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ofio, el cual deberd ser enviado con la convocaotoria y serd ejecutado
durante los doce (12} meses siguientes.

ARTICULO 39.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: Lo
guarda, conservacién, incremento y manejo de los blenes y fondos de ‘a
Fundacién estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Direcliva y
pora garantizaric se presentardn las finanzes y se tomaran los seguros para
las cuantios que cubran los posibles riesgos. Las primas comespondientes
seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundacion se mantendran a traveés de cuentas bancarics,
cuentas de ahoro, titulos de caplacidn, CDT, céduics de ccpitalizacion
nacional o extranjera abiertas a su nombre; las erogacicnes se firmaran
por el tesorero y el representanite legal.

CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 40.- Libro Regisiro de Asociados.- LA FUNDACION cuenta con
un libro de registre interne denominado "UBRO DE MIEMBROS". en el cual
se inscribiran todos los datos y novedades, que permiton precisar de
manera actudiizada la identificacion, ubicacion, calidad del asociado, asf
como la direccién reportada de su domicilio o lugor de frabagjo, los cuales
regirdn para efectos de realizar todas las nofificaciones y convocatorias
relacionadas,con LA FUNDACION.

Los Miembros deberdn suminisirar dentro de ios primercs quince dias del
afo, informaclén completa para actualizar las novedades. El Director
Ejecutivo llevard y mantendrd actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ARTICULO 41.- Libro de aclas.- En un mismo fioro, se llevard las actas de la
Asamblea y de la Junta Directiva.

Las actas tendrdn una numeracidn consecutiva, indicando a qué
autoridad de LA FUNDACION comesponde cada uha de esas octas.
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ARTICULO 42.- Actas.- De cada sesién se levantard un acte que se
transcribird por orden croncléglice en al libro de Aclas reglsirado para tal
efecto, lo cual serd firmada por la preside y el Secretario de la respectiva
sesién. Tales actas deberdn conlener, por lo menos, su nimero de orden,
la fecha y hora de iniclacién de la sesion, el lugar, su carécter ce ordinaria
o extraordinaria, ia forma como se hizo la convocatoria (indicando quien
convoca, cuando convoca y como convoca), el nombre de los asistentes,
el de los miembros que representan y su clase, la condicldn en que o
hacen y el nimero de votos de que disponen, los femas tratados, los
decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en confra o en
blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién
por la propia autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesién o ic
designaciéon de una combisién entre los asistentes para fal efecto, en su
caso, Y la hora de clausura.

ARTICULO 43.- Ubros de Confabilidad y Estados Financieros.- LA
FUNDACION diligenciaré oportunamente su contabilidad en los libros
oficiales y auxliares perfinentes, aplicando técnica y princigios de
aceptacion general en Colombia, a efecto de presentar oportunamente
estados financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentard a la
Asomblea General, deniro de Ios fres meases siguientes a la finalizacion de
cada afio calendarlo, estados financieros de oropdsite general.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y UQUIDACION

ARTICULO 44.- La FUNDACION DIOCESANA CARMELITANA BANCO DE
ALIMENTOS, podrd disolverse ol tenor del cancn 120-1 de Céclgo de
Derecho Canénico, por determinacién legitimoc de lo autoridad
compeiente y en los siguientes cosos:

a} Cuando las cuafro guintas paries [4/5) de la Asamblea, o seq, sus
integrantes asf lo decidan, excepto cuando exsta un nuimero igual o
mayor a la mitad mas une de los infegrantes fundadores en contra de
la disolucién y dichas personas quedaran como Unicos Integrantes
activos de la Fundacion.
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b} Imposibilidad para cumplr los objetivos para los cuales fue creadc,
c) Cambio por mandato de la Ley de los tundamentos de la Fundacién.

d] Por el cese de actividedes de LA FUNDACION, por un pericdo maycr a
dos anos.

e) Por extincién del patrimonio de LA FUNDACION

ARTICULO 45.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores y iitulos y los iImplementos de
trabgje pertenecientes a lo Funcacién, seran donacos a un grupo ©
institucldon similar en cuanto a sus fines con la que se coniiene en estos
estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y serd determinada por la
Asamblea General.

ARTICULO 44.- liquidador.- En caso de disolucién, (o Ascmblea General
designard la persona o personas que actuoran como liquidador o
liquidadores para finiquitar las operaciones de LA FUNDACION. Mientros no
se haga, acepte e inscriba la designacion de liquidador, actuard como lal
el Representante Legal Inscrito.

ARTICULO 47.- liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendrd |as
foculiades de representacian, administracion y disposicion necesarias para
conclur los operaciones en curso, con las mismas limitacicnes sefaladas al
Directer Fjecytivo.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberdn ser autorzodas por
la Junta Directiva, al iguai que la provisién de cargos absolutamente
indispensables para adelantar la liquidacion.

El liquidador dard cumplimiento a ias normas especiales vigentes sobre
sesiones de los drganos de direccion y sobre la liquidacion de personas
juridicas sin énimo de lucro, publicard tres (3} avisos en un pericdico de
amplia circulacién nacional, dejando entre uno y ofro un plazo de guince
{15) dias. en los cuales informard el proceso de liquidacion, invitando a los
acreedores a hacer vales sus derechos, elaborard f inventario y ovalio
de bienes y cerechos cuya fituloridod comespenda o LA FUNDACION,
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procederd a la cancelacion del pasivo ge la enfidad teniendc en cuenta
las normas sobre prelacion de créditos.

El remanenie, una vez atendido el pasive extemo de Ic entidad, se
enfregard ¢ una o varics enfidades privadas sin animo de lucro, de
preferencia a aquéllas en las cuales tenga participacion a cuaiguier fitulo
LA FUNDACION; de objeto igual, similar o complementario al de la mismag,
segun decision de la Asambiea General.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 48.- Todas las diferencias surgidas enire los miembros, sus
directivos y/o representantes legales, asi como enire éstos y la Fundacién,
seran resuveltas en primera instoncia, @ través de una conciliacion
extrajudicial en derecho.

6. ELECCION DE JUNTA DIRECTIVA

Una vez los miembros de la Asamblec dieron sefial de entendimiento,
aprobacion y adhesion o los {€minos de los anterores estatutos, se
procedera a efectuar la elecclon de la Junta Drectiva.

Los miembres de la Asamblea por el voto undnime de los presentes, eligid
la siguiente Jur;fo Directiva:

1. Presidente
Principal Suplente
Angelo Giovanni Escobar Buenaventurc  Miguel Angel Delgado Nufez
C.C. 16.224.692 de Caricgo C.C. 14.695.470 de Paimirc
Calle 49 42-41. Paimirc Calle 23C 37 - 72. Palmira
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2. Tesorero
Principal
Beatriz Eugenia Crtz Palechor
C.C. 66.995.028 de Cali
Calie 69A 25-25. Palmira
3. Secretario
Principol
Julia Isabel Avendano Crozco

C.C. 66.762.267 ce Paimira
Carrera 39 T 23— é1. Paimirg

Suplente

Maria Josefa Lasprilia Castillo
C.C. 31.952.932 de Cdli
Calle 49 42-6). Palmira

Suplente

Herliz Juliana Romo Londono
C.C. 29.683.834 de Palmira
Camrerg 25 36 - 64, Palrmira

Los cesignados, manifestaron compiacidamente su aceptacion a los
cargos.

7. ELECCION DE REVISOR FISCAL

Vo LALEOD Yol -
Lo asomblea eligid por el vofo unanime de los presentes ol conicdor
DORIAN JOSE PALLARES, Identificado con C.C. 1625503 de Palmira, Tarieta
Profesional 17114 - T, domiciiado en la Calle 29 13- 62 de la ciudad de
Palmira, quien actualmente es el Revisor Fiscal de la Dibcesis de Palmira.

8. POSESION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2012 -
2014

Los miembros presentes, principales y suplentes de la Junta Directiva
elegida por la Asambleag, se posesionan en los cargos desighados para el
periodo 2012 - 2014, expresando su compromiso, entrega para el ejercicio
de sus funciones y cumplimiento con las obligaciones otorgadas;
prestandoe sus servicios o honoren.

Con e objeto de formolizar la posesion, aportarén las cartas de
aceptacion al cargo.
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9. NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION

Prasentado el punto a consideracion se propone nombrar para el periodo
2012 - 2014, como Director Ejecutivo a GLORIA STELLA BERMUDEZ BONILLA,
identificada con cédule de cludadania 31.177.893 de Pcimira, domiciiada
en la Diagonal 45 33 - 106, Barrio Zamorano de la cludad de Palmira, quien
representaria legalmente a la Fundacién Diocesana Carmelitana Banco
de Alimentos Paimira. Como Director Ejecutivo Suplente se propone a LUZ
DARY BOTERO GRISALES, identificada con cédula de ciudadania 31 .147.490
de Palmira, domicilicda en la Caile 30 25~ 11 de la ciudad de Palmia

La Junta Directiva veota unanime y favorablemente las designaciones.
Las personas nombradas como Representante Legal principal vy
Representante legal suplente, aceptan satisfactoriomente el cargo
designado y haran llegar el documento donde manifiestan su aceptacion.
10. PROPOSICIONES Y VARIOS
Deniro de los proposiciones, en la asamblea se presentaron las siguientes:

v Autorizar @ la Junta Directiva electa para gestionar anie ias

Entidades comrespondientas, la legalizacion de la Fundacién.

Hebiéndose agotado el orden del diq, el sefior presidente levanid la sesicn

siendo ios ocho ¥ freinta de la noche (8:30 p.m.)

)

JULIA ISABEL AVENDANO O 4

+ EDGAR DE/JESUS GARCIA GIL

Obispo Diocesis de Palmira C.C. 66.762.267 de Palmira
C.C. 14.935. 705 de Cali Secretaria
Presidente
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CANCILLERIA

DECRETO 1576
TOMO TV
FOLIO 146

Ercceitn de una funducion diocesana

E] Obispo de la Didcesis de Palmira, Monsefior Edgar de Jesis Gareia Gil, leniendo en
cuenta:

1. Que toda la actividad de la Iglesia es expresion de un amor que busca el bien integral del
ser humano, Iglesia que nunca puede sentirse dispensada del ejercicio de la caridad
como aclividad organizada de los creyentes (Enciclica Dios ¢s Amor Nos., 19 y 28);

2. Que con la finalidad de atender a las victimas de exclusién social sc hacc necesario
canalizar la atencion debida al hermano necesitado creando una Fundacién dependiente
de la Didcesis de Palmira;

3. Que la autoridad cclesidstica competente constituye Fundaciones, como personas
juridicas pablicas, para quc dentro de los limites que se scfialan, cumplan, en nombre de
la Iglesia, la mision que se le confla (canon 116 del Codigo de Derecho Canénico);

4. Quec ¢l Concordato, celebrado cntre la Republica de Colombia y la Santa Sede,
afios1974 ¥ 1993 respalda la competencia eclesidstica para crear las instituciones que
requieren para sus fines especificos( Art, 4 del Concordato vigentc);

DECRETA

Articulo 1.

I. Erigese en la Didcesis de Palmira la Fundacion Diocesana Carmelitana Banco de
Alimentos Palmira con Personeria Jurfdica Candnica (c. 1303 vy siguientes, del
Cédigo de Derecho Candnico).

Articulo 2

2. Apruébanse los Estatutos presentados al Obispo Diocesano (c. 117 del Cadigo de
Derecho Candnico) que seiialan el objetivo social de la Fundacién, (art. 6 de los
Estatutos), cuya copia se anexard siempre al presente decreto, y provéanse los

Curia Diocesana; Calle 20 No. 29-70 PBX: 27223 72- 2724285 - 2725052 - 27224 17
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medios que pueden ser suficientes para alcanzar el fin que se propene (c. 114,3 del
Codigo de Derecho Canbnico),

Articulo 3

Nombrase al Padre Delegado pam la Pastoral Social de la Didcesis de Palmira como
suplente del Sefior Obispo en la presidencia de la Asamblea de la Fundacion Diocesana
Cammelitana Ranco de Alimentos.

Articulo 4

Nombrase como Ascsor Espiritual de la Fundacién en mencién al Superior del
Convento de la Orden Carmelitana en Palmira, el cual contard con voz activa, pero no
con voto dentro de las decisiones que se adopien dentro de la Fundacion (Art. 7,
perdgrafo | de los Estatutos).

Articulo §
Serdn drganos de direccion, gobierno y control los indicados en el Capitulo 4, Articulo
14 dc los Estatutos.

Articulo 6
Semestralmente seran presentados al Obispo Diocesana los  informes  sobre la labor

realizada v la administracién econémica de la Fundacion.

Articulo 7

[n caso de disolucion de la Fundacién, a tenor de los Articulos 44 v 45 de ks
Estatutos, todos los bienes pasardn en su totalidad a la Didcesis de Palmira,
cumpliéndose lo estahlecido en el Capitulo ViI, disolucién o liquidacién de la
Fundacién ( canon 120, 1 del Cédigo de Derecho Candnico).

Comuniquese y complase. Palmira, 02 de febrero del afio del Sefior 2012, Fiesta de

Nuestra Seftora de la Candelaria.

Mou. Edgur e Jesas Garcia'Gil Pbro. Jaire Gémez :
Ohigpo de Palmira A 1’ !‘ ALMIRA
@ DIOCESIS DE PALMIRA g
SEDGAR DE ASUS GoRClA 6
v 081500
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